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5Quiénes Somos?

Somos un centro de formacién cuya especialidad se encuentra en el sector del
Bienestar emocional y el desarrollo humano. Nuestra intenciéon es acompanar a las
personas a que desplieguen todo su potencial. Trabajamos con El método DICEDIR
gue conforma una disciplina flexible para mejorar tu vida continuamente a través de
las técnicas de la gestion emocional para obtener la capacidad de generar actitud e
iniciativa, automotivacion y los recursos necesarios para la toma de decisiones al cien
por cien de compromiso sin dependencia alguna alcanzando el friunfo, el equilibrio y
sentido de la vida. Tomar conciencia de quien eres realmente, tus posibilidades y
limitaciones, tratando aspectos que van mds alld de lo aparente a través de la
aceptacion, la responsabilidad y la integracion de haber alcanzado la plenitud vy el
estado de Tranquilidad.

Nuestro equipo estd formado por apasionados profesionales con experiencia en
diferentes sectores. Formamos un equipo multidisciplinar, psicélogos, psicoterapeutas
y docentes de diferentes dreas de actuacidon con una experiencia de mds de diez
QNoS.

Atodos nos une uninterés vocacional por nuestro trabajo y un espiritu de aprendizaje y
mejora continua que nos ayuda a evolucionar personal y profesionalmente.

Nuestras colaboraciones con diferentes companias y organismos publicos nos avalan.
Trabajamos con organizaciones con un alto nivel de exigencia. Nuestra preparacion y
grado de implicacion en los proyectos es cien por cien y de ello deriva nuestro éxito
que es el vuestro.

Formamos a expertos para transformar tus situaciones en DECISIONES, alcanzar el
equilibrio, larealizaciony el sentido de la vida para DECIDIR porinspiracion

Disenamos programas formativos a medida, ofreciendo flexibilidad de adaptacion en
cuanto a la modalidad y el nUmero de horas, segun las necesidades del colectivo,
empresa o grupo al que se dirijan.

El método DICEDIR es un sistema innovador de cambio y desarrollo emocional, que
aporta entrenamiento y mejora en procesos vitales, es una forma de equilibrar cuerpo,
mente y emociones para conocerte atimismo, darte cuenta de tus patrones mentales,
reconocer creencias limitantes, equilibrar tus emociones, obtener una nueva vision de
las situaciones, identificar las oportunidades que se presentan ante el cambio,
disfrutar, reinventarte y comenzar nuevamente desde la autenticidad y verdadero
sentido delavida.

COACHING + INTELIGENCIA EMOCIONAL + P.N.L. + HABILIDADES DIRECTIVAS + EXITO
Y LIDERAZGO + TECNICAS DE DINAMICAS DE GRUPO + TERAPIA +
PSICOLOGIA TRANSPERSONAL + MOTIVACION DE GRUPOS
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Asociacion Profesional Espaiiola

El método DICEDIR

Elmétodo DICEDIR es un proceso de desarrollo emocional, social, moral y cognitivo de
cardcter vivencial, donde se integra el plano mds espiritual a través del cuerpo, la
mente y las emociones. Constituye un nuevo modelo de trabajo de cambio desde el
interior, holistico e integral, incorporando disciplinas como el coaching, la inteligencia
emocional, P.N.L., dindmicas de grupo, habilidades directivas, éxito y liderazgo,
terapia transpersonal, meditacion...

Fue desarrollado en 2010 por el malagueno Alejandro Vega, cuya especialidad es el
campo de estudio e investigacion de las emociones, pensamientosy las decisiones.

El método DICEDIR se lleva a cabo a fravés de encuentros personalizados de forma
individual o grupal, con una metodologia prdctica y vivencial, para que las personas
realicen un trabajo profundo de cambio y desarrollo personal donde descubran el
mecanismo de sus pensamientos y puedan gestionar sus emociones, modificar
aspectos de su personalidad conociendo su identidad, su talento, sus valores,
potenciando sus habilidades sociales, comprendiendo procesos vitales vy
trascendentes de los seres humanos, a fravés de una reeducacion que fomente la
actitud meditativay el desarrollo de todo el potencial. Enla actualidad representa una
escuela moderna vy sistema educativo cenfrando su proceso en ftres pilares
fundamentales: la intencidn, la decision y la responsabilidad, que se corresponden
con el plano del cuerpo, lamente y las emociones conformando un sistema completo,
para favorecer el bienestar fisico, mentaly espiritual.

Trabajamos con:

EMOCIONES: para aprender a pasar del estrés y la ansiedad a la calma y serenidad.
Para tomar conciencia de nuestros miedos, cudl es nuestra contribuciéon y parte de
responsabilidad, adquirir confianza plena, abundancia, merecimiento, plenitud vy
franquilidad.

RECUERDOS: para disolver las situaciones que nos mantienen estancados en el pasado
y verelmundo con otros 0jos.

PENSAMIENTOS: para cambiar aquellos que nos limitan y potenciar los que nos
impulsan, encontrar solucion a aquellas situaciones que aparentemente no tienen
salidayvescomoimposible.

DECISIONES: para tomar las decisiones adecuadas, resolver conflictos, saber como
aumentar nuestra autoestima y alcanzar todo aquello que te propongas, generando
actitud einiciativa.
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El método DICEDIR

Un método para implantar el triunfo y el éxito como estilo de vida, transformar tus
situaciones en DECISIONES, alcanzar el equilibrio, larealizaciony el sentido de la vida.

Consiste en integrar las técnicas de la gestion emocional para obtener la capacidad
de generar automotivacion y los recursos necesarios para la toma de decisiones al
cien por cien de compromiso sin dependencia alguna alcanzando el friunfo, la
realizaciony elsentido de la vida.

Su principal objetivo es alcanzar el equilibrio y sentido de |la vida, tomar conciencia de
quien eres realmente, tus posibilidades y limitaciones, tratando aspectos que van mds
alld de lo aparente a través de la aceptacion, la responsabilidad y la integracion de
haber alcanzado la plenitudy el estado de Tranquilidad.

Constituye una disciplina flexible para mejorar tu vida continuamente, mediante el
autodescubrimiento, trabajar con las emociones, pensamientos, limitaciones, el
talento, en el sector de las relaciones humanas, equipos de trabajo, parejas, familias,
de forma individual y grupal, resolucién de conflictos, generando actitud e iniciativa.
Metas y objetivos, encontrar la autorrealizacion y el bienestar a tfravés de la foma de
conciencia.

A través de su proceso te vas a dar cuenta de esos patrones de pensamiento que
estan impidiéndote conseguir lo que realmente quieres y provocan que se repitan
siempre las mismas situaciones. Su metodologia es totalmente experimental y
prdctica. Es un viagje que va desde la dependencia, pasando por la independencia y
culmina en la libertad personal alcanzando la completitud. Durante su proceso vas a
descubrir quién eres realmente, qué quieres y qué puedes hacer ante cada situacion.
Vas a centrar tu vida y tus energias cada vez mds, en ser, desapegdndote de tener,
poseer, alcanzar, soltando los detalles del ego, aprendiendo el manejo de las
emociones para pasar del estrés y la ansiedad ala calmay serenidad.

El método DICEDIR es una disciplina flexible para mejorar tu vida continuamente.

A

\Z/&}

El método

O www.dicedir.es ¢ info@elmetododicedir.com l.l IC

Asociacién Profesional Espafiola
de Naturopatia y Bioterapia

CURSO ACREDITADO
E. El método DICEDIR
N 1639-171

o

EdIR



Asociacion Profesional Espafiola
de Naturopatia y Bioterapia

CURSO ACREDITADO

El método DICEDIR

Su estructura estd dividida en tres niveles:

- Primer Nivel, Bdasico: en este nivel se trabajan los recursos y herramientas para
configurarla personalidad generando actitud e iniciativa. Se abordan percepciones e
interpretaciones de la experiencia que limitan la realidad, para configurar un nuevo
esquema de pensamiento, que posibilite a las personas pensar por si mismas,
mediante la prdctica de la atencidén consciente y una profunda autoobservacion.

- Segundo Nivel, Avanzado: frabaja “las relaciones”, desarrollando las habilidades
sociales adquiridas en el primer nivel en una interaccidén con las demds personas.
Tratando la resolucion de conflictos desde la comprensidn de su origen, herencia
genéticay emocional, comunicacion con eficacia a traves de los canales sensoriales,
mentales y corporales. Este nivel estd basado en el autoconocimiento, descubriendo
“Quién eres realmente” uniendo la funcién, con la pasidn y la vocacién, desde un
acompanamiento equiliborado y una adecuada gestién del cambio para poder
reproducirlo a cualquier drea de la vida personal o profesional.

ou . . . . . . El métod .
li O] www.dicedir.es « info@elmetododicedir.com IE|CQE(()]|R
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CURSO ACREDITADO

El método DICEDIR

- Tercer Nivel, Profundo: en este nivel se exploran aspectos mds espirituales de la
conciencia humana; como elssilencio, la contemplacion, el proceso de enfermedady
su sanacion, el tfransito de la vida y la muerte, la dualidad de la mente y el estado de
aceptacioén y felicidad. Se aborda lo intangible desde la toma de conciencia vy las
emociones. Combinando conocimientos de diferentes disciplinas con el pensamiento
elevado para sanar aspectos psicoldgicos facilitando asi el crecimiento y expansion
dela consciencia.

Enresumen Elmétodo DICEDIR constituye un profundo proceso de cambio y desarrollo
holistico e integral que combina conocimientos de diferentes culturas, disciplinas y
cientificos con aspectos mds trascendentes del ser humano, como la espiritualidady el
estado de felicidad. Se presenta como un conjunto de herramientas que se unen para
configurar una estructura Unica, en la que cada mddulo es consecuencia de la
integracién del que le precede. El método DICEDIR basa su importancia en el orden
establecido y la consecucion de los conceptos de su sistema que conducen a
fomentar el grado cognitivo para la expansidon de la consciencia. Constituye un
proceso de desarrollo emocional, social, moral y cognitivo con el objetivo de alcanzar
la toma de conciencia e implantar el equilibrio, estado de tranquilidad, para
trascenderelegoy alcanzar el sentido de la vida.

You 0 . . . . . nEIméTodo .
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Asociacion Profesional Espaiiola

Presentacion de la Formacion

Es un programa formativo experiencial para la excelencia de VIDA de 9 meses de
duracién, que consiste en integrar las técnicas de la gestion emocional para obtener
la capacidad de generar automotivacion y los recursos necesarios para DECIDIR al
cien por cien de compromiso sin dependencia alguna alcanzando el equilibrio y
sentido de la vida, tomar conciencia de quién eres realmente, tus posibilidades y
limitaciones, tratando aspectos que van mads alld de lo aparente a través de la
infencién, decision, aceptacion, la responsabilidad y la integracidon de haber
alcanzado la plenitud y el estado de Felicidad. Estd dirigida a aquellas personas que
quieren tener un éxito notable en su entorno personal y profesional y les apasiona el
transmitir, la servicialidad y compartir el bienestar.

El éxito del método DICEDIR, como principal fuerza innovadora y generadora de
cambio para la gestion emocional en el dmbito personal y empresarial. Ofrece una
revolucion en los diferentes sectores de la sociedad. Estd basado en que no es un
sistema cerrado con una verdad absoluta que se deba asumir y aceptar sin dudas ni
preguntas. Este éxito es debido a que es una propuesta que se puede revisar, un
sistema abierto a nuevas ideas; ademads con la caracteristica de abrirse a nuevos
conceptos quelo enriquezcan.

DICEDIR se basa en comprobar la efectividad, es decir no se trata de comprobar
empiricamente la veracidad de los resulfados de la aplicaciéon de ciertas pautas, sino
que se trata de ver el grado de eficacia que tiene esa aplicaciéon enla vidareal.

DICEDIR es un proceso de desarrollo emocional, social, moral y cognitivo con el que se
pretende capacitar a la persona dotdndola con las herramientas necesarias para
afrontar todas y cada una de las distintas situaciones que se presentan en el dia a dia.
Inspirando para que puedan desarrollarse profesionalmente ofreciendo soluciones
innovadoras en cualquier dmbito al que se dirijan. Las disciplinas que lo acompanan
son la Inteligencia Emocional, P.N.L., Terapia Transpersonal, Técnicas de Dindmicas de
Grupo, Coaching, Psicologia, Biologia, Musicoterapia, Psicogeografia, Risoterapia,
Habilidades Directivas, Exito y liderazgo, Inteligencia Temporal Cognitiva, Inteligencia
Corporalkinestésica, Técnicas de Automotivacion, Inteligencia Inteligente.

Informacién adicional : Profesionales que quieran ampliar sus conocimientos a nivel de

Postgrado Profesional de Especialidad en el sector emocional del Bienestar y
desarrollo humano.

de Naturopatia y Bioterapia
CURSO ACREDITADO

E. El método DICEDIR
N°: 1639-171
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Metodologia

Su realizacion se llevard a cabo a través de la experimentacion utilizando una gran
variedad de técnicas mediante dindmicas de innovacion con la intencion de que el
curso signifique un antesy un despuésentu vida.

Lo que realmente se pretende es conseguir el éxito siendo los propios individuos los que
gestionan sus emociones y pensamientos, se encargan de la resolucion de conflictos
etc. Esta capacidad de autogestion y automotivacion es la que va a marcar la
diferencia entre aquellos individuos y organizaciones que evolucionan
adecuadamente y los que se quedan estancados. Es necesario hacer una profunda
reestructuraciéon en el dmbito personal y empresarial. El cambio no estd orientado a
hacer una restauracion de la estructura de la organizacién, sino en reprogramar la
forma de pensar y las actitudes de los miembros que la forman ya que la brillantez
académica no es la que conduce a la felicidad, tanto en el campo de la realizacion
personalcomo en elrendimiento de la empresa.

La metodologia experimental es una fase de especial importancia para el método
DICEDIR, ya que es el procedimiento que permite la comprobacion y eficacia de sus
teorias, en el campo de actuacion necesario parareforzar su contenido. A través de la
metodologia experimental se recrean situaciones de forma artificial, con el objetivo de
vivenciar los fendmenos emocionales y cognitivos bajo las mismas condiciones que
suceden en la realidad, basando su comprobacién en la aplicacion de su eficaciay
autenticidad enlavidareal.

La metodologia DICEDIR centra su aprendizaje en acallarla mente pensante y frenarla
mecdnica racional, ofreciendo la oportunidad de apertura al plano emocional, ya
que conservamos enlamemoria de forma permanente aquello que nos hizo sentir.

El aprendizaje es totalmente
Practico y Vivencial

You 0 . . . . . nEIméTodo .
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A quién va dirigida

La Formacién en el método DICEDIR se dirige a aquellas personas que se sienten
Utiles en el apoyo psicoldégico y emocional de otras.

A cualquier persona que haya encontrado su vocacién en estas competencias, a
cualquier profesional que su disciplina tenga relacién con las prdcticas de manejo y
gestiéon emocional.

Formadores, Psicélogos, Coachees, Pedagogos, Profesores, Educadores, Instructores,
a personas que tienen frabajos relacionados con la docencia, mandos intermedios,
equipos directivos, relaciones publicas, profesionales liberales, recursos humanos, asi
como a personas que por las relaciones humanas que mantengan estén interesadas
en descubrir cuestionesrelacionadas conla gestion emocional.

Profesionales con experiencia en la gestion de personal y en las relaciones laborales,
especialmente en el departamento de Direccion y Gestion de Personal, y por otra
parte a titulados universitarios, Abogados, Graduados Sociales o Diplomados en
Relaciones Laborales.

En definitiva, estd dirigida a aquellas personas que quieren tener un éxito notable en su
entorno personal y profesional y les apasiona el transmitir, la servicialidad, y compartir
elbienestar.

Para accederalmétodo DICEDIR no es necesario haberrealizado estudios especificos.
A la hora de redalizar la seleccidon de solicitudes, valoramos el camino transitado por la
persona en el desarrollo personal, asi como el impulso vocacional para acompanar a
otros en su proceso de busqueda haciala completitud ylalucidez.

FORMATE PARA ACOMPANAR A OTROS

EN SU PROCESO DE CAMBIO Y TRANSFORMACION

L
/‘\// L}
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Beneficios

Integrar el proceso de una decisidon adecuada al cien por cien de compromiso para
implantar seguridad y confianza aprendiendo aregular nuestro clima emocional.

Tomar conciencia de las propias limitaciones, de nuestra parte de responsabilidad
paradisolverlas quejasy liberarnos de la dependenciay la necesidad.

Identificar las emociones para observar su influencia y contribucién en nuestras
decisiones.

Desarrollartodo el potencialintegral para conseguir un equilibrio entre tu vida personal
y profesional.

Generar actitud e iniciativa y la capacidad de automotivacion en cada una de las
dreasyrelaciones de nuestra vida.

Trabajar con los pensamientos y creencias que nos limitan, aprendiendo a resolver
conflictos en elinterior y dejar de pretender solucionarlos en el exterior.

Encontrar tu talento, funcidn y pasion a través de un proceso de descubrimiento para
lograr unir fu economia con tu vocacion.

Aprendercomoregular el control continuo e incorporar el confiar.

Experimentar el sentido de quererte, cuidarte, valorarte y respetarte, para afianzar tu
identidad, merecimiento hacia tiylos demds.

Aplicacion de las técnicas de la gestion emocional para la eficacia y productividad
dela organizaciéon, empresa, familia orelacion.

Desarrollar los horizontes creativos parainnovar en tu crecimiento personal y despertar
el potencial alahora de generar tus propios recursos.

Aprender el arte de la comunicaciéon y crear equipo desde un liderazgo compartido.
Autoconocimiento, satisfaccion personal y laboral, autocontrol, empatia, accion,
éxito, inspiraciony tranquilidad.

Alcanzar el equilibrio y sentido de la vida, tomar conciencia de quien eres realmente,
tus posibilidades y limitaciones, tfratando aspectos que van mds alld de lo aparente a
través de la aceptacion, la responsabilidad y la integracién de haber alcanzado la
plenitudy el estado de Felicidad.

You O . . . . . nEIméTodo 5
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Programa Formativo

Primer Nivel: Basico (Recursos y herramientas)
Contenidos de Ciencias Bioldgicas y de la Tierra:
Origen y Evolucién del Universo

Niveles de Compromiso

Decisiones y consecuencias

Disciplina: Dindmicas de Grupo

Victimas y Responsables

Los dos motores del mundo; el Amor y el Miedo
Disciplina: Inteligencia Emocional

Las musicas de tu vida (Importancia biolégica del agua)
Las 9 relaciones

Las creencias

El perddn

Disciplina: Coaching

Cambio de Personalidad

El inferior de mi nino

Segundo Nivel Avanzado (Las Relaciones)

2 Quién realmente soy?2

La confianza

Desapego e incertidumbre elegida

La Comprension

Disciplina: Programacion Neuro LingUistica P.N.L.
Relaciones de Pareja

Los Espejos

Los Roles

Disciplina: Lenguaje y comunicaciéon no verbal inconsciente
Los Conflictos

Tercer Nivel Profundo (La Reconexion)
El Enfoque

Las Repeticiones

Disciplina: Terapia Transpersonal
Las Creaciones

La Gratitud

Disciplina: Risoterapia

Sonrie

Aquiy Ahora

Retiro del Silencio

Silencio y Contemplacion

El Bien y el Mal; la no dualidad
El Permiso

La Felicidad
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Evaluacion

El objetivo principal de la formacién es la integracion de la formaciéon en si
misma. La evaluacion se realizard de forma continuada durante todo el
proceso y al acabar se realizard un encuentro final que consta de dos partes;
una de ellas se dirige a aquellas personas que quieran obtener el tfitulo de
Experto en El método DICEDIR y consiste en dos exdmenes tedricos que podrdn
responder de forma tranquila en casa. En el examen A se abordan los
contenidos del manual de formacién “El método DICEDIR” y el examen B
consta de cada una de las disciplinas que acompanan al proceso. Cada
examen contiene preguntas de aplicacion prdctica porlo que no consiste en
retenerinformacion y memorizarla sino que ha de serinteriorizada.

Ademds de los exdmenes tedricos la evaluacion consta de unos pardmetros a
teneren cuenta:

Compromiso que se ha adquirido con uno mismo.

Responsabilidad en cada acontecimiento de tu vida, observando cudl ha sido
su contribucion.

Integracion de cada una de las herramientas y aplicacion de la explicacién.
Exposiciones durante toda la acciéon formativa tanto a la hora de explicar un
tema asi como cada una de las intervenciones realizadas, evaluando la forma
de tfransmitiry laimpecabilidad.

Lostrabajosrealizados, su calidad e integracion de los contenidos expuestos.
Se entregard una tabla a cada alumno después de la fecha del examen para
que cada uno se autoevalle y poder contrastar sus calificaciones con las
expuestas porlos maestros.

En dicha tabla se exponen las puntuaciones de cada uno de los pardmetros y
requisitos minimos para la capacitacion como “Experto en Elmétodo DICEDIR”
de manera que si un alumno obtiene un 10 en cada examen corresponde a un
4enlanotafinal, es decir2 puntos porcada examen.

Compromiso 1,

Responsabilidad 1,

Infegracion 2,

Exposiciones 1,

Trabajosrealizadosy entregados 1.

COACHING TRANSFORMA
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Evaluacion

EVALUACK')N Alumno Alumno Alumno Alumno Alumno Alumno Alumno

EXAMEN A
(2)

EXAMEN B
(2)

RESPONSABILIDAD
(1)

INTEGRACION
(2)

COMPROMISO
(1)

EXPOSICIONES
Transmitir y Elegancia

(1

TRABAJOS
(1)

No obstante la evaluacidon se realizard en base a la integracion, siendo éste el
pardmetro mds importante, por lo que la tabla de evaluacion es una guia que sirve
como termdmetro para mejorar.

Los alumnos que no hayan superado los minimos y quieran adquirir la capacitacion
necesaria podrdn matricularse en la siguiente formacion, aportando las tasas y no
podrdn presentarse a examen tedrico hasta final de la formacion que comienzan.

COMPROMISO + RESPONSABILIDAD +
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Te Capacita

Te capacita para acompanar a otros en su proceso de autodescubrimiento, frabajar
con las emociones, pensamientos, limitaciones, talento, actitud, en el sector de las
relaciones humanas; equipos de frabajo, parejas, familias, de forma individual y
grupal, resolucion de conflictos, generando actitud e iniciativa. Metas y objetivos,
sentido de la vida, encontrar la autorrealizacion y el bienestar a fravés de la toma de
conciencia.

Realizar acompanamientos individuales y grupales tal y como se establecen en la
formacioén. Segun el nivel de capacitacion adquirida.

Formar parte de un equipo de profesionales donde se recibe apoyo de todo el equipo.
Presentar actualizaciones para mejora del proyecto de investigacion.

Trabajamos las herramientas que conducen al éxito personal y profesional. Siempre a
teneren cuenta que frabajamos con personas en estado de conciencia.

Te permite Ser Felizy L

7
| \/ /f /

El método

'i www.dicedir.es « info@elmetododicedir.com |CEG|R



You

Titulacion

Al finalizar la formacion se hard entrega de una acreditacion de haber realizado los
estudios, la formacién e integracion correspondientes a “Experto en el método
DICEDIR"” con un nivel de aprovechamiento | ). En el Centro de Bienestar y
Desarrollo Humano Ser Persona, en la convocatoria del ( ). Certifica el
profundo compromiso al servicio evolutivo y elimpulso vocacional para acompanar a
las personas en su'proceso de cambio y desarrollo personal, uniendo cuerpo, mente y
emociones.

Dicha titulacion no presentard nota ni calificacion, ya que lo relevante es el grado de
integracién que cada alumno siente haber alcanzado, por lo que se reflejard con un
nivel de aprovechamiento en la titulacidon y no mediante calificacién numérica, no
obstante se puede entregar con nota a quien asilo solicite.

Las personas que hayan realizado la formacion desde un enfoque profesional
recibirdn dicha titulaciéon perteneciente a formacién no reglada.

Para el desempeno de cualquier accion formativa con esta titulacion es necesario la
capacitaciéon acreditada por el equipo directivo.

Titulacion propia perteneciente a un centro privado correspondiente a formacién no
reglada.

Elpago del cursoy la asistencia no garantizan la titulacion.

El centro sereserva el derecho de modificar en cualquier momento y sin previo aviso
cada uno de los pardmetros, usos, documentos, contenidos, presentacion,
configuracion y cualesquiera de lasinstrucciones de la formacion.

Programa Formativo acreditado y certificado por A.P.ENN.B. La Asociacion
Profesional Espanola de Naturopatia y Bioterapia A.P.E.N.B. acredita que el
curso ha sido auditado y acreditado conforme al referencial con el siguiente:
CODIGO CAT:1639/171

Asociacién Profesional Espafiola
de Naturopatia y Bioterapia

CURSO ACREDITADO
E. El método DICEDIR
N°: 1639-171

Tu Actitud es tu curric

El método
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Areqa Persondl

Datos personales

You

Alejandro VEGA

™ Experto en Inteligencia Emocional
m Postgrado en P.N.L.
m Técnico Superior en Dindmicas de grupo

personal
™ Coach CPC acreditado por ASESCO
™ Experto en Naturopatia
™ Formador de formadores
m Autor del libro El método DICEDIR
™ Creador del método DICEDIR
m Autor del libro Claves de Acceso
™ Autor del libro La Creactividad
™ Autor del libro Caminar con Sentido
™ Director de la Escuela de Cambio y
Transformacidn Emocional Ser Persona

'ASESCO

ASOCIACION ESPANOLA DE COACHING

CPC Coach Profesional Certificado

Mi nombre es Alejandro VEGA y mi vocacion, dedicacion y pasidon es
acompanar a los demds a que alcancen la realizaciéon, tranquilidad y

sentido delavida.

Creo firmemente que es posible el cambio en tu vida y que te mereces
DECIDIR marcaruna diferenciay crear un nuevo comienzo hacia un manana

adn mejor.

Soy una persona plenamente FELIZ que ha decidido compartir su creatividad
y su entusiasmo transmitiendo la forma en que la vida ha entrado a tfravés de

mi

He prometido quererme, cuidarme, valorarme y respetarme Pase lo que

pase mostrando unSiala VIDA.

™ Master en Coaching profesional empresarialy

www.dicedir.es « info@elmetododicedir.com
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M?Angeles NARVAEZ

™ Terapeuta Transpersonal

m Experta en Inteligencia Emocional

m Postgrado en P.N.L.

i ™ Master en Coaching profesional empresarialy
persondal

™ Formador de formadores

m Directora del Centro de Bienestary
Desarrollo Humano Ser Persona

™ Presidenta de la Asociacion Espanola de
Desarrollo Humano

Datos personales

Mitrabajo consiste en acompanarte amorosamente para que veaslas dreas
problemdaticas ("donde te perdiste"), los mecanismos del ego y los patrones
mentales y apoyarte mientras sucede el "darse cuenta”, y darte las
herramientas para que puedas transformar tu dolor y sufrimiento, tu
depresion y angustia, los celos, la ira contenida, la insatisfaccion y todos los
aspectos opuestos que se estén manifestando en tu vida, en una
oportunidad de crecimiento y avance espiritual mas alld de lo que tu mismo
crees.

v
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You

Detalles de la Formacion

Formacién: Experto en Elmétodo DICEDIR

DESCRIPCION: Una formacién de 9 meses de duracidn para transformary dar sentido @
tu VIDA, a través de encuentros semanales personalizados, trabajando, solucionando
y sanando desde elinterior. Estd dirigida a aquellas personas que quieren tener un éxito
notable en su entorno personal y profesional y les apasiona tfransmitir la servicialidad y
compartirelbienestar.

OBJETIVOS: Alcanzar el equilibrio y senfido de la vida, tomar conciencia de quien eres
realmente, tus posibilidades y limitaciones, tfratando aspectos que van mds alld de lo
aparente a través de la aceptacion, la responsabilidad y la integracion de haber
alcanzadola plenitudy el estado de Felicidad.

Modalidad: el aprendizaje es totalmente presencial y practico.

A quién va dirigida: Estd dirigida a aquellas personas que quieren tener un éxito
notable en su entorno personal y profesional y les apasiona el transmitir, la
servicialidad, y compartir el bienestar.

Capacitacion: Te capacita para acompafar a otros en su proceso de
autodescubrimiento, trabajar con las emociones, pensamientos, limitaciones, el
talento, en el sector de las relaciones humanas; equipos de trabajo, parejas, familias,
de forma individual y grupal, resolucion de conflictos, generando actitud e iniciativa.
Metas y objetivos, el senfido de la vida, encontrar la autorrealizacion y el bienestar a
través de latoma de conciencia.

Titulacion: Al finalizar la formacion se hard entrega de una acreditacién de haber
realizado los estudios, la formacién e integracion correspondientes a “Experto en el
método DICEDIR” con un nivel de aprovechamiento ( ).

Titulacion propia perteneciente a un centro privado correspondiente a formacién no
reglada.

Equipo docente: M°Angeles NARVAEZ y Alejandro VEGA.

(El programa formativo, la modalidad y el nUmero de horas ofrecen flexibilidad de
adaptacion atendiendo alas necesidades del grupo)

Horas presenciales: 4 horas semanales durante 9 meses de duracion.

Precio:

FORMACION PARA L,
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Escuela de Cambio y Transformacién Emocional

Ser Fersona
de Alejandro VEGA y Mari Angeles NARVAEZ

PROGRAMAS EXPERIENCIALES DE DESARROLLO PERSONAL
FORMACIONES, CURSOS, TALLERES, EVENTOS E INTENSIVOS
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